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DAGITIM YERLERINE

Yetkilendirilmis gimriik misavirlerinin gérevlendirildigi antrepolara esya giris ve antrepodan
esya cikis islemlerinin mesai saatleri disinda yapilmasi ile mesai saatleri disinda yesil hatta
islem goren beyannameler igin fazla mesai Ucretinin 6denip 6denmemesi hususlarina iliskin
Bakanligimiza birtakim teredditler intikal etmektedir.

Gumrik Genel Tebligi (Yetkilendirilmis GUmrik Musavirligi) (Seri No: 6) ve "Antrepolarda
YGM/Memur Gorevlendirilmesi" konulu 2016/23 sayili Genelge c¢ercevesinde, akaryakit
antrepolari hari¢ olmak tzere, antrepolarda yalnizca Yetkilendirilmis Gimriik Misaviri (YGM)
gorevlendirilmesi esas olmakla birlikte; yeterli sayida YGM bulunmayan bdlgelerde memur
gorevlendirilecegi ve gerekli goriilmesi halinde antrepolarda, YGM'nin yani sira memur
gorevlendirmesi de yapilabilecegi hususlari dizenlenmistir. Buna goére, memur bulunan
antrepolarda, antrepoya esya giris ve antrepodan esya cikis islemleri, gérevli memurun
nezaretinde yapilacaktir.

Yalnizca YGM gorevlendirmesi yapilan antrepolarda veya herhangi bir hatta (kirmizi, sari, mavi
veya yesil) islem goren beyanname kapsami esya ile ilgili olarak, ylikamliler tarafindan mesai
saatleri disinda islem yapilmasinin talep edilmesi halinde, fiilen personel gérevliendirmesi
gerektirmeyen islemler icin yiikiimliilerden fazla mesai licretinin talep edilmemesi, glimrik
personelinin fiili hizmetini gerektiren (ATS cihazi s6kilmesi vb.) her tirli islem icin fazla
calisma Ucretinin tahsil edilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, memur gorevlendirilmesi halinde 74 Seri No.lu Gimriik Genel Tebliginin
3’Unct maddesinin;

- Dordinca fikrasinin (a) bendinde yer alan, “Fazla ¢alisma Ulcretinin belirlenmesinde, fazla
calisilan siire ile isin ve islemin 6zelligi, isin gorilecegi mahallin glimrik idaresine olan uzaklhgi,
gorevlendirilen personel sayisi ve calisma saat Ucreti dikkate alinir. Gérevlendirilen personel

icin fiilen calistigl ve/veya calisacagi saat kadar fazla calisma lcreti tahakkuk ve tahsil edilir.”,

- Besinci fikrasinin (a) bendinde yer alan, “Fazla calismada, gereginden fazla memur
gorevlendirilmez...”


https://www.mavi.web.tr/mevzuat/mevzuatGoster.aspx?id=32312
https://www.mavi.web.tr/mevzuat/mevzuatGoster.aspx?id=32365
https://www.mavi.web.tr/mevzuat/mevzuatGoster.aspx?id=21455
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