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Giimriik ve Ticaret Bakanhig:
Giimriikler Genel Miidiirliigii’ne
ANKARA

Konu : Halihazirda YGM Asistan olarak ¢alismasina ragmen GMY siavi kazanarak hak
sahibi olan personelin durumu hk.

Bilindigi tizere 25.12.2016 tarihinde gergeklestirilen Giimriik Miisavirligi ve Giimriik Miisavir
Yardimeilifn Simavlarinin sonuglari, 17.01.2017 tarihinde agiklanmistir. Siavi kazananlardan
bir kism1, daha 6nceki yillarda gegerli mevzuat hitkiimleri ¢ergevesinde ve usulii dairesinde
“stajyer” unvaniyla YGM Asistan1 olarak halihazirda gérevlerini yapmakta olan ve ciddi
anlamda bilgili ve tecriibeli personelden olugsmaktadir.

Diger yandan, Gumriik Genel Tebligi (Yetkilendirilmis Giimriik Miisavirligi) (Seri No:6)’de
de Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Yetkilendirilmis Giimriikk Misavirligi) (Seri No:7)
Gegici Md. 1/3 maddesi aynen asagidaki hale getirilmistir;

“(3) Bu maddenin yirirlige girdigi tarihten once gerceklegtivilen is akitleri, 31.03.2017
tarihine kadar 20nci maddenin ikinci fikrasi hiiktimlerine uygun hale getirilir.”

Bahis konusu madde gergevesinde, genel ve zel antrepolarda, YGM lerin asistam olarak
Giimriik Miisavir Yardimcis1 ¢aligtirma sarti 31.03.2017 tarihi itibar ile zorunlu olacaktr.
Keza makamlarinca bilindigi tizere, GMY’lerin halihazirdaki sayisi, GM sirketlerinin, bu
konudaki ihtiyaglarini kargilama konusunda bile yetersiz kalabilmektedir. GMY’lerin, YGM
Sisteminde zorunlu istthdami bu ihtiyaci daha da arttiracaktir ve bu konuda gerek maliyetler,
gerekse uygun (Antrepoya yakin oturan, bilgili tecriibeli, mesai saatleri uzun olabilecek vs.)
ve yetkin personel bulma konusunda YGM’lerin ciddi sikint1 yasayacaklar dngoriilmektedir.

Bu itibarla, sinavda bagarili olmug GMY lerin bir an dnce usulii dairesinde —6zellikle- YGM
Sistemine dahil olmasi, YGM’ler agisindan hayati 6nem arz eden bir durum haline gelmistir.
Bir bagka deyisle , sinavda bagarili olmug GMY Hak Sahiplerinin 31.03.2017 tarihine kadar
GMY izin belgelerini almalar1 ve fiilen goreve baslamalar1 sistemde mevcut bu yondeki
problemleri gidermek/azaltmak agisindan ¢ok 6nemli bir husus haline gelmistir.

Daha 6nceki yillara dair bu konudaki siirece ve iglemlere bakildiginda, sinavda basarili olmus
GMY Hak Sahiplerine, usulii dairesinde GMY izin belgelerinin diizenlenerek verilmesinin, 3
aydan daha fazla bir zaman diliminde gergeklestirildigi gozlemlenmistir. Diger yandan
Glimriik Yonetmeligi'nin “Gumriik Miisavirlerine ve Miisavir Yardimcilarina verilecek
belgeler ve tutulacak sicil kayitlart” baslikli 573i{incli maddesinin 1. bendi, aynen asagidaki
gibidir;
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“Siavda bagar1 gosteren giimriik miisavirleri ve giimriik miisavir yardimeilar: Miistesarlik¢a
talep edilen belgelerle birlikte ilgili Giimriik Misavirleri Dernegine bagvurur. Bu belgelerin
Dernek tarafindan Miistesarliga teslimini miiteakip Mistesarlik tarafindan fotografli izin
belgesi diizenlenir. Bu Kkisiler ancak izin belgelerini aldiktan sonra mesleki faaliyette
bulunabilir.

Bu durumda, 31.03.2017 tarihinden 6nce, GMY izin belgesi elinde bulunmayan GMY Hak
Sahipleri, YGM sisteminde devre dis1 kalacaklardir ve halihazirda pek ¢ok YGM i¢in yaninda
calisan stajyer eleman, hukuki olarak GMY izin belgesi hak sahibi olmasina karsmn, GMY izin
belgesini anilan tarihten makul bir siire 6ncesinde alamadig igin gerek bagh oldugu YGM,
gerekse Hak Sahibi GMY maddi ve manevi agidan ciddi anlamda magdur olacaklardur.

Izah edilen magduriyetlerin giderilebilmesini teminen, konunun Makamlarimizca giindeme
alinmasi ve son sinavda hak sahibi olan GMY’lere ait GMY izin belgesi diizenlenmesi
siirecinin hizlandirilmasi veya bu durumdaki GMY hak sahiplerinin GMY izin belgeleri
diizenlenene kadar 6 Seri No.lu Giimriik Genel Tebligi kapsaminda 6zel bir statiide (YGM
Stajyeri/YGM Yardimcis: veya GMY statiistine es deger bir statiide) calisabilme hakkinin
verilmesi adina bir diizenleme yapilmasi hususunu takdir ve tensiplerinize arz ederiz.

Saygilarimla,

(b~

Serdar KESKIN
Istanbul Giimriik Miisavirleri Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani
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