Gumriik Musavirleri

Etik Degerleri Beyannamesi

* Tim faaliyetlerimizde Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasi basta olmak Uizere tabi oldugumuz tim
ulusal mevzuata ve Turkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu tUm uluslararasi anlagsmalar ve
diizenlemelere uyariz.

* Glvenilirlik, tarafsizlik ve bagimsizlik tim is iligkilerimizde bize yon veren temel ilkelerdir.

* Is sahiplerinin ticari menfaat ve yasal haklarinin korunmasina 6zen gdsterirken kamu
menfaatinin korunmasini da dncelikli sorumlulugumuz kabul eder, islerimizi bu bilingle yonetiriz.

* Mesleki bilgi ve becerimizi kullanirken Ulke kaynaklarinin etkin kullanimi, gevre duyarlihg gibi
sorumluluklarimiza uygun kararlar vermeye 6zen gosteririz.

* Acikladigimiz beyan ve sundugumuz raporlarin gercege uygun olmasi icgin gerekli titizligi
gOsterir, konu olan bilgileri dogru, anlasilabilir bicimde ve zamaninda sunariz.

* Dogruluk ve seffafligi, tim is sireclerimizde ve iligskilerimizde 6ncelikli degerlerimiz olarak
kabul ederiz.

* Bilgi glvenligine 6nem verir, musterilerimize ait 6zel ticari bilgileri paylasmaz, ¢alisanlarimiz
tarafindan paylagiimasina g6z yummayiz.

* Is etiginin yazili kurum kultirimazin yapi tasi haline gelmesi icin azami gayret ve 6zeni
gOsteririz.

* Yonetici ve galisanlarimizi ¢ikar ¢gatismalarindan uzak tutacak biling, kural ve uygulamalarla
donatir, mevcut gorevlerinden yararlanarak kisisel ¢ikar saglamalarini énler ve denetleriz.

* Temsil etkinliklerini (kutlama, ikram, agirlama) yasalarimizin, dernek tlzagumuzin ve etik
kodumuzun belirledigi sekilde uygulariz. Cahsanlarimizin, tarafsiz karar ve davraniglarini
etkileyecek hediyeler almalarina ve ayni amagla hediye vermelerine misaade etmeyiz.

* Faaliyet ve iglemlerimizi yuruttrken, her tirli kamu kurum ve kurulusu, idari olugsum, sivil
toplum Orgutu ve siyasi partiler ile herhangi bir menfaat beklentisi olmaksizin esit mesafede yer
aliniz.

* [slemlerimizde yolsuzluklara yol agmayiz, g6z yummayiz.

* Haksiz rekabette bulunmaz, adil rekabetin ve tiketici haklarinin korunmasini goézetir, tim
uygulamalarimizi bu yonde gelistiririz.

* Kayit disi istihdamda bulunmayiz; calisan saghgi ve guvenligini gozetir, adil istihdami
destekleriz.

* Toplumsal birlik ve sosyal duyarliligi artirici galismalarda bulunur; sosyal sorumluluklarimizin
bilinci ile hareket eder ve bu bilinci tim is gevremizle paylasiriz.



* Bitln bu is etigi ilke, anlayis ve uygulamalarimizin is ortaklarimiz ve tedarikgilerimiz dahil tim
etki alanlarimiza yayilmasini saglayacak uygulamalar gelistiririz.

* Mesleki sayginhigimiza zarar verecek davraniglardan kaginiriz.
* Meslek Etik Kurulunun verecegi kararlara saygi duyariz.

* Meslek unvanimiz disinda gegmis unvanimizi kullanmayacagimizi beyan ve kabul ederiz.



